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Nowości: 

• W zakładce Wymiana->Import z Pracownika VULCAN->Import pracy zdalnej dodano 
możliwość pobrania do pliku pdf zatwierdzonego wniosku o pracę zdalną. 

• W systemie Płace VULCAN w wersji standard oraz premium dla użytkownik posiada-
jącego rolę Kierownik administracyjny, w pozycji Kartoteki->Umowy o pracę->Aktu-
alne/Archiwalne dodano przycisk umożliwiający przygotowanie zestawienia z liczby 
godzin. 

• Dodano nowy parametr wliczania składników z umowy do podstawy urlopowej dla 
nienauczycieli: uwzględniany na podstawie otrzymanego wynagrodzenia po przelicze-
niu wg stawki z miesiąca wykorzystania. Ustawienie tego parametru przy nienauczy-
cielskim składniku (Konfiguracja/ Parametry/ Urlop/ Nagroda jubileuszowa) spowo-
duje, że składnik będzie wliczany do podstawy urlopowej po przeliczeniu według al-
gorytmu: 

1. pobranie wypłaconego składnika z list płac z okresu, z którego ustalana jest pod-
stawa urlopowa 

2. sprawdzenie zależności składnika w poszczególnych miesiącach tego okresu 

3. przeliczenie składnika zgodnie z jego zależnością, ale według stawki z miesiąca wy-
korzystania urlopu, 

4. zsumowanie do podstawy urlopowej przeliczonych składników 

 

Przykład: Pracownik jest wynagradzany płacą zasadniczą w kwocie 5000 zł. Pracowni-
kowi przysługuje również premia, która jest zależna procentowo od wynagrodzenia 
zasadniczego, przy czym jest to premia zmienna. Pracownik w miesiącu 06.2024 ko-
rzysta z urlopu wypoczynkowego, zatem do podstawy urlopowej będzie wliczana pre-
mia z okresu: 03.2024 - 05.2024. Premia w tych miesiącach wynosiła: 

03.2024: 15% wynagrodzenia zasadniczego (750 zł) 

04.2024: 20% wynagrodzenia zasadniczego (1000 zł) 

05.2024: 10% wynagrodzenia zasadniczego (500 zł) 

i została wypłacona na listach płac odpowiednio w marcu, kwietniu i maju. 

Od 06.2024 pracownik otrzymał podwyżkę wynagrodzenia zasadniczego do kwoty 
6000 zł, w związku z czym wypłacona w okresie 03.2024 - 05.2024 premia zostanie 
przeliczona według stawki z miesiąca wykorzystania urlopu i wliczona do podstawy 
urlopowej w kwocie: 2700 (15%*6000 + 20%*6000 + 10%*6000). 
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Zmiany: 

• Zaktualizowano tabele wynagrodzeń dla pracowników niebędących nauczycielami, 
zatrudnionych w szkołach i placówkach oświatowych prowadzonych przez organy ad-
ministracji rządowej oraz niektórych innych jednostkach organizacyjnych (Konfigura-
cja->Tabele wynagrodzeń). 


